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A bölcsődei ellátás feladata: 

A gyermekek védelméről és a gyámügyi igazgatásról szóló 1997. évi XXXI. törvény (a 

továbbiakban: gyermekvédelmi törvény) 42. alapján a családban élő gyermekek életkorának és 

egészségi állapotának megfelelő nevelést, gondozást foglalkoztatást és étkeztetést biztosít azon 

gyerekek számára, akiknek szülei munkavégzésük, betegségük, szociális helyzetük, vagy egyéb 

ok miatt napközbeni ellátásukról gondoskodni nem tudnak. 

 

A bölcsődei nevelés középpontjában a kisgyermek és közvetett módon a kisgyermekeket nevelő 

családok állnak. A BÖLCSŐDEI NEVELES-GONDOZÁS ORSZÁGOS ALAPPROGRAMJA 

a családra, mint komplex rendszerre tekint, melynek értelmében nem csak a kisgyermek 

nevelését gondozását, hanem az egész család támogatását célozza meg. 

 

A bölcsőde a gyermekjóléti alapellátás része, a családban nevelkedő kisgyermekek napközbeni 

ellátását, szakszerű gondozását, nevelését végzi. A gyermekek bölcsődénkbe 6 hónapos kortól 

vehető fel. Ha a gyermek december 31-ig 3. évét betöltötte, de testi vagy szellemi fejlettsége 

alapján még nem érett az óvodai nevelésre, a 4. évének betöltését követő augusztus 31-ig 

nevelhető és gondozható a bölcsődében. 

 

Intézményünk 12 férőhelyes, abban az esetben 14 gyermek felvehető, ha minden gyermek 

betöltötte a második életévét. Módszertani irányelvek és a működési engedély szabja meg a 

felvehető gyermekek létszámát úgy, hogy egy kisgyermek nevelő 6 fő, maximum 7 fő 

egészséges gyermeket láthat el a megfelelő alapterület biztosításával. 

 

Az intézmény tárgyi feltételei: 

Bölcsődénk 6 éve épült, így az épület adottsága teljes mértékben megfelel az előírásoknak. 

Előírás szerint egy gondozási egység 2 csoportszobát, 1 fürdőszobát, 1 átadó helyiséget 

tartalmaz. A fürdőszoba felszerelése 2 gondozási egységnek is megfelelő. 

 

Csoportszobák berendezése, felszereltsége, játékkészlete biztonságos, minden szempontból 

megfelelnek a szakmai előírásoknak. A gondozási egységhez terasszal kapcsolódó játszóudvar 

felszereltsége megfelelő, tágas, sok hely van a gyermekek mozgásigényének kielégítésére. 

 

Tálalókonyhánk a HCCP szabályzat előírása szerint működik, csak a bölcsődés gyermekek 

élelmezését látjuk el. 

Személyi feltételek: 

A bölcsődében dolgozó munkatársak száma az engedélyezett keretszámot tükrözi. A 

gyermekek nevelését, gondozását csoportonként 2 kisgyermeknevelő és 1 fő bölcsődei dajka 

végzi, összlétszámukat tekintve: vezető 1 fő, kisgyermeknevelő 2 fő, bölcsődei dajka 1 fő. A 

kisgyermeknevelők szakképzettségi mutatója szerint mind a kettő kolleganő szakképzett. 
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A kisgyermeknevelők napi 7 órát töltenek a csoportban, heti váltásban, két műszakban 

dolgoznak, lépcsőzetes munkakezdéssel. A szabadságolás vagy hiányzás esetén a 

kisgyermeknevelő nyújtott műszakban, vagy a dajka és az én segítségemmel látják el a csoport 

gyermekeinek gondozását-nevelését. 

 

A kisgyermeknevelők csak a szabadságuk felét tudják igénybe venni a bölcsőde hivatalos 

zárási ideje alatt. A szabadság többi részét a gondozási időszak alatt vehetik ki, ami viszont 

azzal jár, hogy gyakran kell helyettesítést vállalniuk, hisz átlagosan 45 nap szabadság illeti meg 

a kisgyermeknevelőket. 

 

A bölcsőde gazdálkodása: 

Intézményünk fenntartója a Rákócziújfalui Községi Önkormányzat. Az éves költségvetési 

keretünket az önkormányzat képviselő-testülete költségvetési rendeletben határozza meg. A 

pénzügyi, gazdasági feladatokat az önkormányzat gazdálkodási szerve látja el. 

Bölcsődei térítési díj: 

A gyermekétkeztetést ingyenesen kell biztosítani a bölcsődei ellátásban részesülő gyermekek 

számára, ha a következő kritériumok közül akár egy is fennáll: 

- rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény, 

- tartós betegség, vagy fogyatékosság, 

- egészséges, de a családjában nevelkedő testvére tartós beteg vagy fogyatékos, 

- három vagy több gyermek a családban, 

- nevelésbe vételét elrendelte a gyámhatóság, 

- családjában az egy főre jutó jövedelem nem haladja meg a kötelező legkisebb 

munkabér 130%-át. 

Bölcsődénkben a gyermekek naponta négyszer étkeznek (reggeli, tízórai, ebéd és uzsonna). A 

település önkormányzata helyi rendeletben rögzítette, hogy nem kell térítési díjat és gondozási 

díjat fizetni a bölcsődében járó gyermekek szüleinek. 

 

Statisztikai mutatók: 

Bölcsődei csoport engedélyezett férőhely száma: 12 fő. 

Beíratott gyermekek száma: 12 fő. 

2024. szeptember 2-án kezdtük a nevelési évet, 8 fő gyermekkel, akik életkoruk miatt nem 

mentek óvodába.  Ebben a hónapban 4 fő gyermek érkezett csoportunkba, három kislány és egy 

kisfiú. 2025. januárban 2 fő gyermek betöltötte a harmadik életévét, óvodába mentek. Még 

ebben a hónapban érkezett két gyermek, így újra teljes lett a létszám.   

Csoportunk összetétele:  

- 10 fő 24-36 hónapos gyermek,  

- 2 fő 12-24 hónapos gyermek. 
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Csoportunkban nem volt sajátos nevelési igényű gyermek. Hátrányos helyzetű gyermekünk 

nincs, 1 fő kislány veszélyeztetett, családból kiemelt. A gyermeket az apai nagyszülők nevelik.  

A nevelési évben kétszer szerveztünk szülői értekezletet a beszoktatást követően, valamint az 

óvodai beiratkozás előtt.  

 

A szakmai munka rövid bemutatása: 

> A bölcsődei nevelés, gondozás: a kisgyermekek sajátítsák el azokat a készségeket, 

képességeket, amelyek segítik őket abban, hogy hatékonyan és kiegyensúlyozottan 

viselkedjenek saját kulturális környezetükben, sikeresen alkalmazkodjanak a környezet 

változásaihoz, a bölcsődei nevelés segítse a családi nevelés elsődlegességének tiszteletét, a 

koragyermekkori intervenció szemléletének, módszereinek alkalmazásával minden 

kisgyermekre és családjára kiterjedő prevenciós tevékenységet folytasson, segíti a szülők 

munkavállalását. 

 

> A gyermekélelmezés: A gyermekek napirendjén belül a kulturált étkezés feltételeit és a 

szabályrendszer kialakítását is feladataink közé tartozik. Ízléses tálaló edényekből, jó 

hangulatban folyik az életkornak megfelelő változatos és egészséges táplálkozás. 

 

> Pihenés, alvás: idejét, időtartamát a gyermekek igénye határozza meg. Az alváshoz nyugodt 

légkört és megfelelő tárgyi feltételeket biztosítunk, a kisgyermeknevelő közvetlen jelenlétével. 

Tiszteletben tartjuk a gyermek alvási szokásait, a megszokott játékot, cumit, textíliát 

megkaphatja. 

 

> Öltözködés: legfontosabb funkciója az időjárás változásaival szembeni védekezés, de e 

tevékenység közben fejlődik a gyermek önállósága és az igényessége is. Az öltözködésnél a 

kisgyermeknevelő szerepe a gyermek önállóságának támogatása, igény szerinti 

segítségnyújtással. A gyermekek saját ruháikban vannak, a csoportszobában váltócipőt 

használnak. Igény esetén tudunk biztosítani bölcsődei ruhát, váltóruhát is. 

 

> Egészségvédelem, egészségnevelés: feladatunk a környezethez való alkalmazkodás és az 

alapvető emberi higiénés szokások kialakításának segítése. Érvényesül a folyamatosság, a 

szabadság, az önkéntesség és a választhatóság elve. A nevelő-gondozó munkákban arra 

törekszünk, hogy a mozgás az egész napi tevékenység szerves része legyen. A tárgyi környezet 

teljes biztosítása mellett a biztonság, praktikum, az akadálymentesség és az esztétikum 

követelményeit tartjuk szem előtt. A játék, a mozgás, a szabad levegőn való aktív tevékenység 

biztosítása. 

 

> Az érzelmi fejlődés, szocializáció segítése: A kisgyermek elsősorban érzelmi lény, 

érdeklődését érzelmei irányítják. Elsődleges szocializációs környezete a család, amelyben 

nevelkedik. A kisgyermek tevékenysége bizonyos mértékben tükrözi érzelmi világát. Az 

érzelmek befolyásolhatók, pozitív érzelmek elősegíthetők, de ugyanúgy a negatív érzelmek is. 
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A bölcsődés kisgyermek gondozásának egyik alapfeltétele a pozitív megerősítés. Feladataink 

körébe tartozik, hogy derűs légkört biztosítsunk, segítsük a bölcsődébe kerüléssel járó 

nehézségek feldolgozását, csökkentését. 

 

> A játék a gyermekkor legfontosabb tevékenysége: ehhez a nagymozgásos 

játéktevékenységek és a mondókák, énekek, versek, mesék mellett az alkotó tevékenységi 

formák használatát is megismertetjük a kisgyermekekkel. (pl.: nyomdázás, gyurmázás, festés, 

ragasztás, tépés, gyűrés) 

Ebben az évben volt esedékes a kétévente kötelező hatósági ellenőrzés (népegészségügy, 

NÉBIH, gyámhivatal és a szakértő). Az intézmény működését befolyásoló, illetve akadályozó 

hiányosságot egyik hatóság sem talált.  

A bölcsődei élet megszervezése, kapcsolattartás: 

Kapcsolattartás a szülőkkel: a bölcsőde az otthoni ellátást egészíti ki, szorosan együttműködve 

a szülőkkel. Az együttműködés partneri viszonyt feltételez, empátián, kölcsönös tiszteleten 

alapul: 

- a szülő betekintést nyerhet a bölcsődei életbe; 

- családlátogatás a kisgyermek bekerülése előtt, hogy megismerjük a kisgyermek otthoni 

szokásait, környezetét és a kisgyermekben is kialakuljon az alapvető bizalom - adaptáció: 

bölcsődénkben a kéthetes szülővel történő beszoktatást ajánljuk és javasoljuk; 

- átmeneti tárgy biztosítása, megkönnyítve a beszoktatást; 

- fogadóórát évente kétszer meghatározott időben, előzetes egyeztetés alapján tartunk, 

biztosítva a négyszemközti beszélgetés lehetőségét - szülői értekezlet évente 3 alkalommal; 

- szülőknek minden gyermek átvételkor/átadáskor lehetősége nyílik néhány mondatos 

rövid megbeszélésre a gyermek pillanatnyi helyzetével kapcsolatban. 

A Szülői Érdekképviseleti Fórum működése: 

Minden új gondozási év októberében megalakítjuk a Szülői Érdekképviseleti Fórumot. 

A fórum létrehozását, működését a gyermekvédelmi törvény határozza meg. Vezetőségi tagjai: 

1 fő az önkormányzat részéről, 1 fő elnök, 2 fő a szülői és 1 fő a kisgyermeknevelői oldalról. A 

vezetőségi tagok aktívan, tevőlegesen segítik napi problémáink megoldását, közösségi 

programjaink megvalósulását. 

Kapcsolattartás társintézményekkel: 

A gyermekvédelmi törvény értelmében a bölcsőde a gyermekvédelmi rendszerben a 

jelzőrendszer része. A gyermekek érdekérvényesítése törvényi kötelezettséget jelent a 

gyermekek gondozásában részt vevő nevelők számára. 
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Együttműködünk mindazon intézményekkel, személyekkel, akikkel a gyermek ellátása során 

kapcsolatba kerülünk: 

- védőnővel, 

- nevelési tanácsadóval, 

- az óvodával, 

- családsegítő szolgálattal, 

- polgármesteri hivatallal, 

- más hasonlóan működő bölcsődékkel. 

 

Bölcsődénk rendezvényei az év folyamán: 

- Télapó érkezett bölcsődénkbe 2024. decemberben. A szülők készítettek csomagot a 

gyermekeiknek névvel ellátva és a Télapó egyenként adta át a gyermekeknek. 

- szintén decemberben megünnepeltük a karácsonyt is, fát díszítettünk közösen a 

gyerekekkel. A helyi önkormányzattól gyümölcscsomagot (almát, banánt) kapott minden 

gyermek. 

- 2025. februárban farsangi bált szerveztünk a gyermekeknek. A szülők hoztak jelmezt a 

gyermekeknek, és akinek volt kedve, reggeli után átöltöztettük. Táncos mulatság volt ebédig. 

- Áprilisban "tojáskeresést” szerveztünk a csoportban. Az SZMK-s szülők vettek a 

gyermekeknek 1-1 db Kinder tojást, elrejtettük a csoportban, és a gyermekek nagy örömmel 

keresték meg. 

- Május 26-án gyermeknapot tartottunk az udvaron. A kisgyermeknevelők feldíszítették 

az udvart lufikkal, szalagokkal, Kipakoltuk az udvari játékokat. A terasz fedett részére 

asztalokat és székeket tettünk, enni- és innivalóval. Az önkormányzattól gyümölcsöt (almát és 

banánt ) kaptak a gyermekek. Jó hangulatban telt a délelőtt. 
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- Július 6. napján elbúcsúztattuk a szeptemberben ovit kezdő gyermekeket. Az 

önkormányzattól egy tortát kapnak ilyenkor a gyermekek és egy ünnepi 10 órai keretén belül 

esznek, isznak és táncolnak. 

 

Célkitűzéseink: 

 

- A bölcsődénk további jó színvonalú működtetése a kisgyermeket nevelő családok 

érdekében. 

 

- Szakmai célunk a gyermekkor legfontosabb tevékenységének, a játék feltételeinek 

biztosítása. 

 

- A ránk bízott kisgyermekek jó hangulatban, aktívan, vidáman töltsék el 

intézményünkben azt az időt, míg szüleik távol vannak. A bölcsődei nevelés csak úgy lehet 

sikeres, ha jó a család és a bölcsőde kapcsolata, együttműködésünkben egyenrangú partnerek 

vagyunk, hiszen célunk a gyermek harmonikus fejlődése. 

 

- Szeretnénk, ha településünkön egy jól működő gyermekintézmény állna a kisgyermeket 

nevelő családok rendelkezésére. Ennek érdekében mindig szem előtt kell tartanunk, hogy a napi 

munkánkat a családok igényeihez igazodva végezzük. 
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Kérem a Tisztelt Képviselő-testületet a 2024-2025. nevelési évről készített beszámolót 

megtárgyalni és elfogadni szíveskedjenek. 

Rákócziújfalu, 2025. június 10. 

 

 
 

 

 

 

 

  

 

intézményvezető 


